以学铸魂 以学增智 以学正风 以学促干 
杭实集团系统企业党建纪检和公司治理实务大赛成功举办

（大赛合照）
为进一步将学习贯彻习近平新时代中国特色社会主义思想主题教育成效转化为实干实效，杭实集团党委聚焦“学思想、强党性、重实践、建新功”总要求，锚定市委打好“两场硬仗”和集团及系统企业各项指标任务，进一步提高党建、纪检、公司治理干部的思想觉悟、能力本领和作风形象，8月25日，集团举办了“杭实集团系统企业党建纪检和公司治理实务大赛”，集团领导班子、企业党组织负责人、机关全体党员和部分职工代表莅临现场观摩比赛。
大赛前期，通过编撰知识要点、集中笔试、专题辅导等环节，从系统企业百余位参赛选手中遴选出8支代表队，24名选手进入现场决赛。
（笔试照片）
本次比赛共分为必答题、抢答题、风险题和加赛题四个环节，主要考查参赛选手对党建、纪检和公司治理政策法规及规范性文件的理解及运用能力，突出实际操作中的专业操作技能和解决实际问题能力。各支队伍的选手们在比赛中聚精会神、沉着应对、激烈角逐，充分展现了扎实的理论、实操功底和昂扬的精神面貌，一轮又一轮答题精彩纷呈、高潮迭起，引来现场阵阵掌声。
最终，轻联集团&华丰集团联合代表队在加赛环节中拔得头筹，摘得本次大赛一等奖；金鱼集团代表队、杭实物产代表队获得二等奖；热联集团代表队、民生药业&杭化院联合代表队、电化集团代表队获得三等奖；杭实产投&杭实资管联合代表队、中策橡胶代表队获得优胜奖；轻联集团和民生药业获得集体组织奖。
（沈董照片）
赛后，集团党委书记、董事长对比赛进行了点评。他对各个参赛队伍的精彩表现表示诚挚的祝贺，对竞赛活动取得的良好效果给予高度的肯定。他指出，本次比赛的内容涵盖了党建、纪检和公司治理等领域的知识点，非常考验参赛者的知识储备能力、综合能力和应变能力，充分展现了系统企业党员职工的风采，达到了“练兵”目的。他希望系统广大党务纪检和公司治理干部要紧紧围绕主题教育的目标任务，不断提高自身业务水平；进一步悟透“串联场景”底层逻辑，推动各项工作融会贯通；继续保持常学常新、学以致用的精神劲头，为集团持续实现的高质量发展做出积极的贡献。
（荣誉时刻）
一等奖：轻联集团&华丰集团联合代表队
二等奖：金鱼集团代表队、杭实物产代表队
三等奖：热联集团代表队、民生药业&杭化院联合代表队、电化集团代表队
优胜奖：杭实产投&杭实资管联合代表队、中策橡胶代表队集体组织奖：轻联集团、民生药业
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